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Ministerio de Salud

RESOLUCION EJECUTIVA DIRECTORAL

llo, 23 de enero de 2024.

VISTO: El expediente que contiene el Memorandum N° 022-2024-GRM-DIRESA-DRISI/DE, Informe N°
007-2024-GRM-DIRESA-DRISI-OD], Informe Ne 004-2024-GRM-DIRESA-DRISI/DE-ODI-
EFEDD/AGRED, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF, de la Direccion de la Red Salud llo, aprobado
por Ordenanza Regional N° 007-2017-CR/GRM, de acuerdo al literal b) del articulo 8° como funcionario
de la més alta jerarquia puede expedir Resoluciones Directorales de su competencia;

Que, mediante la Ley N° 29664, se crea el sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
(SINAGERD), como sistema interinstitucional, sinérgico, descentralizado, transversal y participativo,
con la finalidad de identificar y reducir los riesgos asociados a peligros o minimizar sus efectos, asi
como evitar la generacién de nuevos riesqos, preparacion y atencién ante situaciones de desastre
mediante el establecimiento de principios, lineamientos de politica, componentes, procesos e
instrumentos de la Gestién del Riesgo de Desastres;

Que, el articulo 3° de la acotada Ley, establece que la gestién del Riesgo de Desastres es un proceso
social cuyo fin dltimo, es la prevencion, la reduccion y el control permanente de los factores de riesgo
de desastre en la sociedad, asi como la adecuada preparacioén y respuesta ante situaciones de
desastre, considerando las politicas nacionales con especial énfasis en aquellas relativas a materia
econdémica, ambiental, de seguridad, defensa nacional y territorial de manera sostenible, esta basada
en la investigacion cientifica y de registro de informaciones y orienta las politicas, estrategias y acciones
en todos los niveles del gobierno de la sociedad con la finalidad de proteger la vida de la poblacién y el
patrimonio de las personas y del Estado;

Que, asi mismo, en su articulo 5° y 6° de la Ley N° 29664, define y establece los lineamientos de la
Politica Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres y establece la base de los siguientes
componentes; i) gestion prospectiva, ii) gestion correctiva y iii) gestion reactiva, cuya implementacion
se logra mediante el planeamiento, organizacién, direccién y control de las actividades y acciones
relacionadas con los siguientes procesos: a) estimacién del riesgo, b) prevencién y reduccién del riesgo,
. c) preparacion, respuesta y rehabilitacién y d) reconstruccion, disponiendo que todas las entidades
publicas, en todos los niveles de gobierno, son responsables de incluir en sus procesos institucionales
estos componentes y procesos, siguiendo los mecanismos e instrumentos particulares que sean
pertinentes;

Que, las funciones del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres, se encuentran
reguladas en el Reglamento de la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres, aprobado por Decreto Supremo N° 048-2011-PCM y en la Directiva N° 001-2012-
PCM/SINAGERD, “Lineamientos para la Constitucién y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de
la Gestién de Riesgo de Desastres en los tres niveles de Gobierno”, aprobado mediante Resolucién
Ministerial N° 276-2012-PCM;

Que, mediante documentos de VISTO, la Direccién Ejecutiva autoriza proyectar la resolucién para la
conformacién del Grupo de Trabajo de Gestién del Riesgo de Desastres de la RIS llo, contando para
ello la propuesta de los integrantes presentado por la Oficina de Desarrollo Institucional, asi como de
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la responsable de Gestién del Riesgo de Emergencia y desastres de la Red Integrada Salud llo,
encargando se emita el acto resolutivo correspondiente;

De conformidad con lo dispuesto en Ley N° 29664, se crea el sistema Nacional de Gestién del Riesgo
de Desastres (SINAGERD), Directiva N° 001-2012-PCM/SINAGERD, ‘Lineamientos para la
Constitucién y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gestion de Riesgo de
Desastres en los tres niveles de Gobierno”, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 276-
2012-PCM, TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y en uso de las facultades conferidas mediante Resolucién
Directoral N° 643-2023-GRM-DIRESA-DR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONFORMAR, el Grupo de Trabajo para la Gestién del Riesgo de Desastres de la
Red Integrada Salud llo para el periodo 2024, el cual estaréa integrado por los siguientes miembros:

e Director Ejecutivo Presidente
e Resp. Gestién de Riesgo de Emergencia y Desastres Secretaria Técnica
e Oficina de Sanidad Maritima Miembro Integrante
~ e Oficina de Desarrollo Institucional Miembro Integrante
e Unidad Informética, Telecomunicaciones y Estadistica Miembro Integrante
e Unidad de Epidemiologia Miembro Integrante
e Oficina de Administracion Miembro Integrante
e Unidad de Recursos Humanos Miembro Integrante
e Unidad de Logistica Miembro Integrante
e Oficina de Salud Individual y Colectiva Miembro Integrante
e Unidad de Atencién Integral de Salud Miembro Integrante
e Unidad Promocién de la Salud Miembro Integrante
e Unidad de Medicamentos, Insumos y Drogas Miembro Integrante
e Unidad de Salud Ambiental Miembro Integrante
e Unidad de Seguros Miembro Integrante
e Unidad de Asesoria Juridica Miembro Integrante

ARTICULO 2°.- Disponer, que la Secretaria Técnica del Grupo de Trabajo esté a cargo de la Oficina
de Desarrollo Institucional, la cual brinda asistencia técnica y administrativa para el funcionamiento y
cumplimiento de sus funciones, debiendo instalarse dicho Grupo en el mas breve plazo a fin de aprobar
su reglamento de Funcionamiento Interno.

ARTICULO 3°.- Disponer, que la Unidad de Informética, Telecomunicaciones y Estadistica, publique
la presente Resolucién en la pégina web de la Institucién, conforme a las normas de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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